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Aviso Legal Banco

Asi de simple, asi de amable.

Esta presentacién fue preparada por Banco W S.A. (“Banco W”). Salvo que se indique lo contrario, la fuente de cifras y de los
calculos incluidos en esta presentacién es de Banco W S.A. Igualmente, las cifras contenidas en esta presentacidn tienen corte a
septiembre de 2020, a menos que se indique lo contrario.

La informacién aqui contenida solamente es precisa para la fecha en la cual fue producida, puede ser actualizada, eliminada o
modificada de cualquier manera por posteriores presentaciones, reportes y/o cualquier comunicacion realizada por Banco W.
Dado que esta informacidon puede estar sujeta a cambios, Banco W no asume obligacion alguna de actualizar o corregir la
informacidn contenida en esta presentacién. Esta presentacién contiene ciertas declaraciones e informacién a futuro que se
basan en el conocimiento de hechos presentes, expectativas y proyecciones, circunstancias y suposiciones de eventos futuros, las
cuales involucran elementos significativos de juicio subjetivo y de analisis que reflejan varios supuestos con respecto al
desempeiio de varios factores. Debido a que los juicios, andlisis y supuestos estdn sujetos a riesgos relacionados con
incertidumbres en el negocio, incertidumbres econdmicas y competitivas mas alla del control de la fuente, no puede garantizarse
que los resultados seran de acuerdo con las proyecciones y expectativas futuras. Banco W no asume obligacién alguna de
actualizar o corregir la informacidn contenida en esta presentacion.

La emisién de bonos Sociales de Banco W, sobre la cual versa la promocién preliminar objeto de esta presentacion, se encuentran
en proceso de aprobacién por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia (“SFC”). Parte de la informacién de esta
presentacidn esta incluida en el prospecto de informacién del programa de emisidn y colocacion de los bonos ordinarios y bonos
sociales (el “Prospecto”). Para aquella informacién que no hace parte del Prospecto, Banco W dard dio cumplimiento a lo
establecido en el paragrafo 1 del articulo 6.2.1.1.1. del Decreto 2555 de 2010, es decir, se radicé previamente esta presentacion
ante la SFC.

La presentacidn no constituye una oferta publica vinculante, por lo cual, puede ser complementada o corregida. En consecuencia,
no se pueden realizar negociaciones sobre los bonos hasta que la oferta publica sea oficialmente comunicada a sus
destinatarios. Esta presentacidn y el Prospecto no constituyen una oferta ni una invitacién por parte de o en representacién de
Banco W, el Agente Lider Colocador o los Colocadores y/o el Asesor Legal, a suscribir o comprar cualquiera de los valores sobre los
que tratan los mismos. Esta presentacion no reemplaza la informacion contenida en el prospecto preliminar de informacion, ni en
el prospecto de informacidn final. Por lo que tanto el prospecto preliminar de informacién como el prospecto de informacién final
deberdn ser consultados por los futuros inversionistas, antes de tomar cualquier decision de inversion. Copia del prospecto
preliminar de informacién sera entregado a los destinatarios de la promocién preliminar durante el curso de ésta, tal como lo
establece el numeral 5 del articulo 6.2.1.1.1 del Decreto 2555 de 2010.
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Consideraciones de inversion Banco

Asi de simple, asi de amable.

Mas de 40 afios® de trayectoria en microfinanzas, contribuyendo de manera positiva en la
sociedad. MicroRate: “Excelente nivel de desempeiio social” 4 de 5 estrellas

Alto crecimiento de cartera microcrédito CAC,, ,4 9,4% vs. 5,0% total sector. Cartera total
de COP 1,47 Bn de la cual 85% es cartera de microcrédito

ICV2 de 1,45% en microcrédito y mejor cobertura de provisiones (416,5% vs 77,1%
comparables?3)

286.384 clientes totales; 202.840 correspondientes a clientes de cartera

Banco Calificacién de riesgo por BRC Investor S.A: AA (LP) / BRC 1+ (CP). Ultimo incremento
B en calificacion LP obtenido en julio 2019 y confirmado en julio 2020

25,3% de solvencia total, la mas alta de bancos en Colombia

Presencia en el mercado de valores a través de 2 exitosas emisiones de Bonos

Altos estdndares de gobierno corporativo. 56% de la Junta directiva integrada por
independientes

Ingreso al mercado de remesas con fusidn por absorcidn con Financiera Pagos
Internacionales S.A.

Fuente: SFC, Asomicrofinanzas, Banco W. 1. 31 afios por intermedio de Fundacién WWB Colombia y 9 afios por Banco W. 2. indice de cartera vencida: cartera vencida >30 dias 3
/ cartera bruta. 3. Promedio Bancamia, Banco Mundo Mujer y BanCompartir. LP: Largo Plazo. CP: Corto Plazo. Cifras a septiembre 2020.



Nuestras cifras destacadas a septiembre 2020:

/il $2,27 Bn

[ Activos

eee 286.384
4 Clientes
; totales

ORI, F
OO A

$1.474.877 millones
:‘ Cartera total

total > 30 dias
59%

° . .,
Participacion
femenina
en la fuerza laboral

Fuentes: Banco W
1.Incluye empleados directos y aprendices

Asi de simple, asi de amable. @

mism 51,67 Bn =] $593.104 millones
B Pasivos v=| Patrimonio
232.379 #h
° 4 Stk AA~, m~mrm o~ ammdks AN 200 17.689
T Clientes con cuenta de  #¢h ~:

$253.759 millones
Saldo en cuentas de

766.349 millones
P2
Ahorro

Saldo en CDT’s

1
146 aropopey 2248

Oficinas en Colombia

Sin oficinas FPISA (9) 2.162 directos

) 33.879
2+ $37.430 millones Nuevos ;Iientes con
m Utilidad Neta microcrédito en 2019

Inclusion Financiera
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Microfinanzas en Colombia Banco

Asi de simple, asi de amable.

Productos y servicios financieros con -
orientacion social para el fortalecimiento de Crédito

los microempresarios o clientes de menores

ingresos, motor de desarrollo en Colombia ’ ACt'V'd‘?fjes productivas
« Educacién, empleo y salud
- Vivienda
@ Depdsito y ahorro Seguros y transaccional
. Habitos de ahorro - Seguros: Vida, accidentes,
« Alto impacto social salud y calamidades
« Autofinanciar inversiones . Transferencia de dinero

Metodologia de microfinanzas (MF): lineamientos utilizados para la originacion, otorgamiento y gestion de cartera, donde el equipo
humano juega un rol protagdénico

Diferencias principales frente a crédito de la banca tradicional:

Gestion de ., . . . . .
) * Hay una segregacién menor; el analista de campo’ origina, evalla el riesgo, monitorea y cobra la cartera
riesgos

Analisis de * Existe una menor documentacién. Crédito de facil acceso a personas que no cuentan con garantias,

riesgos colateral o historial de crédito. Analisis de riesgo basado en informacion de conductas del cliente

Perfil de * Los préstamos son de un monto inferior, plazo corto entre 18 y 24 meses, y periodicidad de pago diario
cartera o0 mensual

1. También llamado oficial de préstamo o analista de crédito
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Alto potencial de crecimiento en Colombia, Banco
favorecido por esfuerzos en inclusion financiera

Inclusidn financiera y sostenibilidad financiera deben ir de la mano

Colombia ocupd la posicion N° 1 en el Microscopio Global de
inclusion financiera en 2019, seguido por Perd, Uruguay,
México e India

Se destaca la importancia del microcrédito como herramienta
de inclusion financiera en las zonas mas desatendidas,
contribuyendo a la reduccién de la pobreza?

y 4,9% de los adultos en las ciudades tenia microcrédito
vs 24% en los municipios rurales!?
y ~40% de los desembolsos de microcrédito en 2019
fueron en zonas rurales o municipios intermedios?!
Alto potencial: Sector informal en Colombia ~14,5 millones de
personas, el 3ro mas grande en LatAm después de Brasil y
México?

Desembolsos de crédito y ruralidad (participacion
por monto desembolsado)?

________ 1%

0
(o]

Microcrédito Consumo Vivienda

M Ciudades H Intermedio Rural?

Crecimiento rentable y sano: capacidad de identificar y prevenir sobreendeudamiento e innovar en

o . I— productos
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Fuente: 1. Reporte Inclusién financiera 2019 — SFC. 2. Incluye rural disperso. 3. BID

Cobertura geografica y capilaridad: ingreso de mas poblacién al sistema y diversificacion de riesgos

Modelo de negocio eficiente en productividad y costos: gestion del talento humano (menor rotacién:
menor costo, mejor productividad y calidad de cartera) y tecnologia/canales de menor costo



ST RN TERGERC LA FRANTIERA
T C oA ORI

VIGILADO

Cartera de microcrédito en Colombia asciende a

COP 8,9 Bn?

i Desembolsos de crédito en 20192

Numero de créditos Monto promedio

desembolsados por desembolsado
cada 100,000 adultos (COP MM)
Microcrédito 6.364 4,8
Consumo 348.017 1,1
Vivienda 517 114,3

Rendimiento promedio de cartera en bancos3 (%)

30,5% 30,8% 30,4% 30,0% 30,0%
C— B — —C ®
12,4% 12,2% 11,4% 11,2% 10,6%
2016 2017 2018 2019 sep-20

=@=|\licrocrédito ==@=Total Cartera

Banco

Asi de simple, asi de amable.

Evolucion saldo cartera de microcrédito! (COP Bn)

CACyg10° 5,0%
9,2

8,9
7’9 | I&4 I I

2016 2017 2018 2019 Sep 2020
ICV?4 bancos (%)
8,7%
7,5% 71%
6,4% 6,4%
4,2% 4,4% 4,2% 4,6%
e @ =D
3:V e
2016 2017 2018 2019 sep-20

=@=|\licrocrédito ==@=Total Bancos

Fuente: 1. Asomicrofinanzas, excluyendo cartera del Banco Agrario. 2.Reporte Inclusién financiera 2019 — SFC. 3. SFC, calculos para Bancos Privados (excluyendo Banagrario),
calculado como: Ingresos cartera / Promedio de cartera vigente total de los ultimos 12 meses. 4. SFC, calculos Bancos Privados (excluyendo Banco Agrario), para ICV: calculado 8

como cartera vencida > 30 dias / cartera bruta
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Primera emision de Bonos Sociales de una entidad Banco
privada en el mercado principal

Bonos Sociales

Los recursos procedentes de los bonos se destinaran al financiamiento a microempresas,
adhiriéndose a los
- Principios de los Bonos Sociales
i Generaciéon de empleo
ii. Acceso a servicios esenciales
«  Enlinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas: 1. Fin de la
pobreza; 8. Trabajo decente y crecimiento econémico; y 9. Industria, innovacién e
infraestructura

The
Social Bond
Principles

@ OBJETIV S SosteNinie

1 FIN 8 TRABAJO DECENTE 9 INDUSTRIA
DE LA POBREZA Y CRECIMIENTO INNOVACION
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA
s oo = /\/
MAA:T q
('
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- 0@

i Ige(b] TS Contribucién a la sostenibilidad
Opinion realizada por Vigeo Eiris, compaiia con alcance global, especializada en proveer ’
informacion social, ambiental y de gobernanza para inversionistas Aanmda

Reconocimientos \

€ MicroRate * * * x

«  Destacada atencidn a sectores de menores p
ingresos cauipares

+  Innovadora oferta de productos financieros
se adapta a necesidades de los clientes

«  Sobresaliente atencién al colaborador

. Bajos niveles de rotacion Certified

« Iniciativas en favor de la comunidad

Opinion de tercero independiente

\/

Calificacion Clientes

88/100

Inclusion financieral:

33.879 personas en 2019

10

Fuentes: Banco W, La Republica. 1. Nuevos clientes con microcrédito
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Presencia en el mercado de valores a través de 2
Banco

exitosas emisiones en el mercado principal
Emisor debutante Emision de Bonos :.1‘ coloc:£?§;a drzaB:issi“(I)ildoi::rios
Bonos Ordinarios por Ordinarios por : . .. v
COP 100.000 MM COP 150.000 MM Bonos Sociales, y emision de

Bonos Sociales

Las emisiones de bonos ordinarios de Banco W, en 2017 y 2019, han permitido al Banco:

+ Financiar el crecimiento de su cartera

- Diversificar las fuentes de financiacion

+ Mejorar el calce de vida media entre la cartera y su pasivo con costo

+ Posicionarse como un emisor atractivo y comenzar la construccion de una curva de rendimiento como emisor frecuente

Resultados emisiones anteriores Inversionistas emisiones anteriores?
H Monto ofrecido H Total demandado = Bid-to-cover AFP’s m 30%
0
2,4x
’ .. . . 3‘-y
< 400 — - Socedades de servicios financieros h 16%
350 ' . i 10%
% Establecimientos de crédito ‘ °15%
E 300 2.1x p t | 45%
8 e ersonas naturales m
€
?5 200 1.9x Demads personas juridicas hG% 12%
O
150 1.7x Aseguradoras s 150
100
i 1.5x Sociedades de capitalizacion o 4%
0 1.3x Fondos comunes H%7% " May-19
H Nov-17
Nov 2017 May 2019 Fondos mutuos de inversién g 19, o

11

Fuentes: Banco W, SFC. 1. Porcentaje del total de monto adjudicado
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Mas de 40 ainos! de trayectoria en microfinanzas

Nacemos como
Fundacién
Foco en mujeres cabeza
de hogar con necesidad
de acceso.al crédito

1980

il

Conversion a Banco

Ampliacién de oferta de

productos y servicios.
Cuentas de ahorro

@
2011

Banco ()

Cambio de marca a
Banco W.
1ra. Emision de bonos en
el mercado principal.
GPTW? 92 puesto
[ ]

2017

A

Modelo metodologia de
microcrédito y
cooperacion técnica de
fomento

@
1982

.
1@\
-

Calificacidn inicial por
BRC AA- LP / BRC 2+
Innovacién en productos,
como pilar del Banco

o
2012

Innovacion digital en Mejora calificacion de Riesgo Mejora calificacion Riesgo
corto plazo: BRC 1+.

productos y servicios:
- Gotahorro
- Recaudo a Terceros
- Cuentas digitales

o

2018

%

Fortalecimiento
patrimonial. Acuerdo
con el CGAP del Banco
Mundial

o
1997

(8]

Transformacion
cultural

®
2013

i

largo plazo: AA
2da. Emision de bonos.
Sello Equipares.

Calificacion social MicroRate.

@
2019

Q

LA

Primera fundacion de
microfinanzas en emitir
bonos en Colombia

@
2005

=

Alianza con Clave 2000
para desarrollo de
cartera comercial

(taxis)

o
2015

Banco

Asi de simple, asi de amable.

Creacion de banca
seguros

@
2010

(s

Diversificacion fuentes

de fondeo: acceso a
crédito CAF

o
2016

Adquisicion y fusion FPISA3.
Emision de bonos de genero

en segundo mercado.

®
2020

12
Fuentes: Banco W. 1. 31 afios por intermedio de Fundacién WWB Colombia y 9 afios por Banco W. 2. Great Place To Work 3. Finaciera Pagos Internacionales S.A



Banco especializado en microfinanzas, tercero en B
- anco
tamano de cartera dentro del sector

Mision
Aportar a la calidad de vida de las personas de menores ingresos, facilitandoles productos y servicios financieros
sencillos, innovadores y oportunos, de manera responsable, rentable y sostenible

Visidn
A 2021 ser el banco mejor valorado por sus colaboradores, clientes, accionistas y la comunidad por aportar a su
bienestar y calidad de vida en forma transparente, eficiente, innovadora y rentable

Principales cifras a septiembre 2020 Participacion en cartera de microcrédito?! (%)

SUPT RN TENGERCLA FRANTIEL
e R

Cartera Bruta $ 1.474.876 MM 21.2%  20,1%  19,9%

Depdsitos,
exigibilidades y bonos P LR, [ 11,9%  11,2%
7,9%
Patrimonio $593.104 MM 5,2%
N° de Clientes 286.384 -

VIGILADO

Mundo Mujer

Bancamia

Banco W

Banco Caja Social

Bancolombia

Bancompart|r
Banco de Bogota
otros

13

Fuentes: Banco W, SFC 1. Cartera total de microcrédito bancos reportada a la SFC excluyendo Banco Agrario
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Perfil de accionistas define un gobierno corporativo

robusto y con claro enfoque social

Composicion Accionaria (%)

2,04% 0,01%

6,11%
6,11% “

Banco

Asi de simple, asi de amable.

Accionista Mayoritario

m Fundacion WWB Colombia

®m Bamboo Financial Inclusién

.

« Fundada en 1980 en Cali con el objetivo de suplir

Panama S.A.

= DWM Panama S.A.

m WWB Isis Fund Panama Inc.

Personas naturales

demanda por microcréditos

+ Promueve proyectos en beneficio de la comunidad

especialmente a mujeres emprendedoras, lideres y

microempresarias

+ Reconocida por el BID con el premio a la “Excelencia en

Microfinanzas a nivel Latinoamericano” en 2003 y por

BlueOrchard Finance por participar en la primera
titularizacion a nivel mundial de deuda en el sector de
microfinanzas en 2004

Accionistas Minoritarios: Fondos de inversion con claro enfoque social

BCP

BAMBOO

Fondo de inversién que hace parte de
BCP, entidad fundada en 2007 vy
focalizada en la inclusién financiera

BCP tiene USS 400 MM en activos
bajo administracién con compaiiias en
mas de 30 paises

Bamboo Financial
CAPITAL PARTHERS Inclusion Panama

o
& DEVELOPING DWM
. WORLD ,
@ MARKETS Panama S.A.
Fondo de inversién con base en

Panama que hace parte de Developing
World Markets, sociedad en Estados
Unidos, gestionado o invertido mds de
USS 1.500 MM en financiamiento
para compaiias con impacto en mas
de 60 mercados emergentes

Fuentes: Banco W y paginas web de accionistas. 1. Instituciones de Microfinanzas

WWB Isis Fund
Panama Inc.

&

Women’s World Banking

Fondo con un portafolio de USD 50
MM. Hace parte de Women’s World
Banking, la red mundial mas grande
de instituciones microfinancieras vy
bancos con un enfoque particular en
mujeres microempresarias

14



Junta Directiva conformada en un 56% por miembros
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independientes

Junta Directiva

Y

German Contreras Arciniegas

N,

Alejandro Zaccour Urdinola
Victoria Arango Martinez —
Cecilia Lépez Montaino

Liliana Botero Londono

’

N oogu A wo N e

Daniela Konietzko Calero
L _

Ramiro Guerrero Carvajal

_________________________________________

Principales directivos
Presidente: José Alejandro Guerrero

*M3s de 30 afios en el sector financiero

* Cargos directivos en Bancolombia, Helm Bank y
AV Villas

* Miembro de la junta directiva de Asobancaria y
del consejo directivo de Asomicrofinanzas

* Ex-miembro de juntas directivas de Colcorp
(Banca de Inversion Bancolombia), Almacenar,
Franquicia Visa Colombia y Fondo de
Empleados Helm Bank

Fuente: Banco W

5 miembros
independientes

\
__Postulados por accionista
mayoritario no controlante

\
] Postulados por accionistas
minoritarios

VP Tecnologia: Pedro Segura

VP Juridico: Sergio Sudrez

Banco

Asi de simple, asi de amable.

Otros aspectos de gobierno corporativo

Comité ALCO (Nuevo): tiene como funcidn apoyar a la juntay a la
presidencia en la definicion, seguimiento y control de las politicas de

__________
- ~.
- ~

7 " Comités de:
/ Auditoria,
Nombramientos
y Retribuciones,
Riesgos y
Gobierno
.. Corporativo

e ———
- ~
- ~

3

%

-
——————————

Revisor fiscal:

VP Comercial: Martin Cuenca

+14 anos en el sector financiero

+25 afos en el sector financiero

+7 afos en el sector financiero

gestion de activos y pasivos

/
N

N\

e ———
- ~
-~ =~

________

""""""
4

N,

N 7/

Cédigo de Buen /

Gobierno y
Encuesta

Cadigo Pais

-
——————————

__________
- ~.
- ~

Conductay
Régimen

e ——
- -~
e

-
——————————

Deloitte.

VP Fin. y Adm: Rubens Sandoval

+7 afos en el sector financiero

VP Productos y Canales: Oscar Tovar

+18 anos en el sector financiero

VP Innovacion: Natalia Gomez

+15 anos en el sector financiero
15

Cédigo de Etica,

Sancionatorio

1
\
1
1
1
1
1
1
1
1
1
7
4
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Estructura organizacional robusta: 60% empleados
comerciales, 21% operativo y 19% administrativo

Asamblea General

Banco

Asi de simple, asi de amable.

Auditoria Interna*®

Accionistas
Revisoria Fiscal® P “ Comité ALCO } ______
1
- - 1
Junta Directiva 1 Comité de nombramientos y
e retribuciones [~~~
1
Comitede | oo S R R
Auditoria . omite de Riesgos
1
1
e il Comité de Gobierno Corporativo

_____

Gerencia de Gerencia de Riesgo R
Cumplimiento

encia de
Talento Humano

Vicepresidencia Vicepresidencia de

de Tecnologia y Productos y
Operaciones Canales

Gerencia de
Tecnologia
Gerencia de
Operaciones

Jefatura de
Parametrizacion
y Pruebas

** Gerencia de
Captacion

** Gerencia de Banca
Seguros

** Gerencia de
Libranzas

Gerencia de Canales

: y Medios de Pago

Arquitectura de
Soluciones

Tecnologicas

* ORGANOS * %
e i MISIONALES

Fuente: Banco W
*Incluye empleados directos y aprendices

Vicepresidencia de
Innovacion y
Mercadeo

Gerencia de
Pmo

T " "
ISR Vicepresidencia
Comercial P
: o Juridica
Microcrédito

Gerencias Jefatura de Control

Regionales (6) y Cumplimiento
Normativo

Coordinacién de
MNegocios Juridicos

Gerencia de
Mercadeo

rencia Oficina
de datos

Jefatura de
Comun nes
Corporativas

Jefatura de Servicio

al Cliente

Total empleados*: 2.248

Vicepresidencia
Financiera y adtiva

Gerencia de
Contabilidad e
Impuestos

Financiero

Gerencia de
Recursos Admtivos.

**Gerencia de
Tesoreria

**Gerencia de
Soluciones Amables

Jefatura de Nominay
Contratacion

—I Coordinacién de
Ingeniera Bancaria

16



Portafolio integral, ahora con capacidades en B
.. anco
serVICIO de remesas Asi de simple, asi de amable.

Crédito

Créditos para

Libranzas y Inmueble

negocios e Yo Construyo Gotahorro , .
g y Vehiculos productivo

independientes

: Opcion de ahorro con Pagahorro!

;
:+  Ahorro

Seguros
-y . Voy seguro Voy seguro
ij”i Voy seguro Plan exequial e familia
Servicios

servicio disponible mediante

Convenios de e ., . .
E NE Remesas adquisicion y fusion de Financiera
Pagos Internacionales S.A. - FPISA

recaudo

N o

’

17

Fuente: Banco W. 1. Opcién de ahorro que le permite al microempresario destinar una parte del valor de la cuota que paga por su crédito a un plan de ahorro
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Ingreso al mercado de remesas con fusion por
absorcion con Financiera Pagos Internacionales S.A.

Creacion de FPISA
1993

+ La compafiia se crea en Palmira
como Sociedad de Intermediacion
Cambiaria y de Servicios Financieros
Especiales, con orientacidon al pago,
envio de remesas y compra venta
de divisas

FINANCIERA

Compaiiia de Financiamiento

2009
+ Cambia a Compaiiia de
Financiamiento, @ ampliando su

portafolio para ofrecer productos
de ahorro e inversion (CDT’s) vy
seguros. No desarrollé productos de
crédito

Racional de adquisicion por parte de Banco W

0 Ofrecer el servicio de remesas
como producto
complementario

Ampliar la base de clientes
mediante la venta cruzada de
productos

Principales cifras de FPISA a septiembre 2020

$49.658 MM

Activos totales?

4

v=| $2.596 MM

v —
o -

Depdsitos y exigibilidades

mim $3.267 MM
- Utilidad neta?

USD $273,3 MM

Volumen neto giros recibidos

Fuente: Banco W. 1. 98,03% en activos corrientes. 2. Acumulada a sept de 2020.

Banco

Asi de simple, asi de amable.

Adquisicion por parte de Banco W
2019-2020

+ En abr-2019 Banco W suscribid
contrato para adquirir a FPISA; en
dic-2019 se autorizo la adquisicion
por la SFC; en feb-20 se realizd la
adquisicion; en sep-20 se autorizo la
fusion; en nov-20 se realizd Ia
fusion.

Llegar con una oferta de
productos a colombianos
residentes en el exterior

OAGAOAS,
m 132 Empleados

Al

$6,77 Bn Remesas totales al
pais en 2019

18
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Cobertura geografica y capilaridad alineados con el

perfil del segmento objetivo

La

4
Atlantico@¥l

Norte de
antander

Vichada

Guainia

Oficinas Remesas —

9 Oficinas Q: Quindio

N R: Risaralda
Oficinas Banco C: Caldas
W.—.146 B: Bogotd
Oficinas

Fuente: Banco W

Asi de simple, asi de amable. @

Cobertura
1 5 5 'aAgrﬁ\r/]ecli?\Sacional

159 sancros bropios
Cobertura en 672 municipios
30 Departamentos

Corresponsales | Ganey
bancarios en alianza Supergiros
Convenios de pago | Efecty y Via
Baloto

Sede principal en Santiago de Cali

19
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Gestion de la coyuntura Covid-19 Banco

Asi de simple, asi de amable.

Riesgos y mitigantes

. . . .. >  Operativos, comerciales y
[ I talento h F [ g v
8} salud y vida del talento humano & Financieros y de liquidez - regulatorios

* Medidas estrictas de higiene e e Aumento en niveles de liquidez * Fortalecimiento del servicio telefénico
implementacién de protocolos de disponiendo de cupos de crédito vigentes habilitando  vinculaciones,  consultas,
bioseguridad e incentivando la captacién a través de traslados y pagos por este medio

4 . .7
CDT’s y cuentas de ahorro * Permanente comunicacién con las

* Cierre temporal de oficinas

* Suspensidon temporal de colocaciones autoridades

* Cuarentenas preventivas para i
(de mar-20 a may-20) * Mayor numero de corresponsales
colaboradores expuestos a factores de b ios habilitad
. .. L ancarios habilitados
riesgo * Alivios de cartera a 123.386 créditos
* Alertas de riesgo por oficina lan de
* Trabajo en casa para colaboradores * Fortalecimiento del esquema de remplazos o p vp
provisiones y cobertura
L o ) * Fortalecimiento de politicas de
* Eficiencias en gastos administrativos ciberseguridad para el control de trabajo
remoto

Manejo de las comunicaciones corporativas y a clientes

+ Centralizacion de mensajes dirigidos a colaboradores y publico externo a través de la Jefatura de comunicaciones corporativas

« Comunicacién con clientes incluyendo instrucciones para acceder a alivios financieros, subsidios del gobierno y tips
relacionados con la prevencién y el higiene

« Instrucciones generales de disponibilidad de oficinas, enviada a través de la pdgina web del Banco y de las redes sociales
Facebook e Instagram

Fuente: Banco W 21



Politicas para hacer frente a los riesgos derivados Banco

de la declaratoria de emergencia de salud publica
Evolucion indicador de activos liquidos y exceso de Composicion de las colocaciones de Microcrédito
liquidez (% y COP MM) (% y COP MM)

98.252 97.339 38.572 116.644 124.850 119.644 140.966

25%  26% 5y,

24%

23% 3% 1% 5%
L 20% 308.152 328803 35 \53 602 6% —
19% 267.668 :
188.457 U
64.449
91% 92%
11%
14.898 3 26%
|
Ene-20 Feb-20 Mar-20 Abr-20 May-20 Jun-20 Jul-20 Aug-20 Sep-20 Ene-2020 Feb-20 Mar-20 Abr-20 May-20 Jun-20  Jul-20 Aug-20 Sep-20
I Fxceso liquidez > a 10% == |ndicador de activos liquidos B Sin Garantia ®Con FNG ® Con USAID
Cartera aliviada por mes (COP MM) y nimero de Medidas para la proteccion del activo y el pasivo:
clientes beneficiados . - . .
o Aumento en niveles de liquidez, disponiendo de cupos de
crédito: Indicador de activos liquidos del 9,4% en feb-20 a
509.335 9 jul-
473,645 26% en jul-20
» Suspension temporal de las colocaciones entre el 20 marzo y
el 29 de mayo
272.256 . .
« Recomposicion de las colocaciones de cartera, para contar
193543 con mayor protecciéon del activo: 45% de la cartera colocada
L 5824 093 M o >, 88.387 85.135 en septiembre fue con garantia FNG
38.572
11. 916 16.865 10.781 ) .
> 3213 | « Al cierre de sep-20 el porcentaje del saldo de cartera de

. - . o o i
Mar20  Abr20 May-20 Jun-20  Jul-20  Aug20  Sep-20 microcrédito con garantia FNG es de 30% vs 6,3% a feb-20

H Clientes beneficiados M Cartera con alivios

22

Fuentes: Banco W, SFC



Tras las adversidades generadas por la pandemia, atin no se
refleja un deterioro de la calidad de cartera ni un impacto en la
solvencia

" BUPERSTERDERCIA FRANCIERA
Lo = e

VIGILADO

ICV (%)

8,3%

47%  45%  4,6%

3,8% 3,3%m %1% 3,6% 38%  37%
o, Il 2.8%
I I ZIM' ' ZIai i

Ene-20 Feb-20 Mar-20 Abr-20 May-20 Jun-20 Jul-20 Ago-20 Sep-20

HBancoW m Comparables

Provisiones (%)

417%
359% 352%

330%
270% 267%

184% 183% 176%

- == = o= - =
- -
118% 120% 126% ° 111%
77%

Ene-20 Feb-20 Mar-20 Abr-20 May-20 Jun-20 Jul-20 Ago-20 Sep-20

e Banco W = == Comparables

Banco

Asi de simple, asi de amable.

Solvencia (%)

29% 28% 29% 29% 28% 27%
26% 25% 25%
TeeE—

15%  15%  15%  15%  15%  15%  159%  L0%  16%

-— T en -
- ear o e e o o G G G G aE an o

Ene-20 Feb-20 Mar-20 Abr-20 May-20 Jun-20 Jul-20 Ago-20 Sep-20

e Banco W == = Comparables

Normalizacion de la situacion

o Aproximadamente 111.658 de 212.823 clientes estdn
normalizados, lo que equivale al 52%. A partir de junio se
reinicié la colocacién de créditos, siendo adecuadamente
atendida por el 99% de los clientes

« Banco W mantiene la mayor solvencia del sistema

o Provision superior a comparables: decision de no devolver
provisiones individuales y mantener como base el saldo de
provisiones registrado al cierre de febrero de 2020. Desde
agosto 2020 empezd a constituir provision general adicional.

e En los escenarios de evolucién de cartera no se espera un
indicador de cartera vencida al cierre de dic-20 superior al
6,0% en un escenario pesimista

e AUn en el escenario pesimista, 6% de cartera de mora en
microcrédito estaria dentro los estandares del mercado 23

Fuentes: Banco W, SFC, Comparables, cifras agregadas proforma Bancamia, Banco Mundo Mujer y Bancompartir
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Crecimiento del activo acompanado de una

optimizacidn en la composicion y el costo del pasivo

Cartera de créditos (COP Bny %)

Microcrédito CAC,¢ 14: 9,4%

9,9%

Cartera Total CACye19° 7 38 1,47
1,21 )

1,04
15%
1%

84%

2016

1,15

9%
9%

82%

2017

B Microcrédito

11%

8%
9%
0,
83% 83%
2018 2019 sep-20
B Comercial Consumo

Pasivo con costo y cartera neta relatival (COP MM y %)

132% 127% 133% 121%
94%
- aer o» o o or o» e» o» o» o e e -
106% 107% 105% 9 90%
° ’ ° 104% 1.509.953
]
1.056.785
246,340 837.811 839.758 R
| ] | ]
2016 2017 2018 2019 sep-20
I CDTs IS Bancos
Ahorros

I Otros

I Bonos
e CN /Pasivo - Banco W

Banco

Asi de simple, asi de amable.

Composicion de cartera bruta (%)

Banco W Comparables

4,8% 0,0%

7,7% 1,3%
10,7%

B Microcrédito

W Comercial Consumo W Vivienda
Composicion de pasivo con costo (%)
Banco W Comparables
0,3% 0,4%

W CDTs

H Bancos W Ahorros

Bonos

Otros

Fuente: SFC. Comparables: cifras agregadas proforma de Bancamia, Banco Mundo Mujer y Bancompartir. 1. Cartera neta / Pasivo con costo

25
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Adecuada gestion de riesgo y un solido respaldo

patrimonial
ICV y cobertura de provisiones (%)
417%
156% 172% 184%
175% 81%
8% DD En En En en En ED ED G G ED D @D @D =D D D D S @ o o, o, 0
H 111% 113% 117% S=- 83%

o,
5,1% 5,1%

9 5,5%
5“ [ | 42%- | 3JV-
1,89

2016 2017 2018 2019 Sep 2020

. (CV Banco W . |C\/ Comparables

e Cobertura Banco W = = = Cobertura Comparables

Solvencia (%)

34%
30% 29% 30%
25% 25%
17% 18% 17% 16% 17% 16%
2016 2017 2018 2019 Jun2020 Sep 2020

e Banco W = == Comparables

Banco

Asi de simple, asi de amable.

Activos liquidos / total activos' (%)

23,5%

0 12,7% -~
- - = = = - -
10,7% - - 11,1% 10,8%
8,9%
2016 2017 2018 2019 Sep 2020

= Banco W = = Comparables

* Politicas de riesgo mas robustas que el promedio de
comparables:

- Mayor cobertura que sus comparables de manera
sostenida, y especialmente en la coyuntura 2020

- Indicador de activos liquidos constantemente sélido y
fortalecido en 2020

- ICV menor a comparables da cuenta de la calidad en
las politicas de originacion de cartera

* Respaldo de sus accionistas:

- Mayor solvencia que los comparables de manera
consistente

Fuente: SFC. Comparables: cifras agregadas proforma de Bancamia, Banco Mundo Mujer y Bancompartir. ICV: Indicador de Cartera vencida calculado como cartera vencida > 30
dias / cartera bruta, Cobertura de Provisiones: Saldo de provisiones / cartera vencida > 30 dias . Activos liquidos = Disponible + Inversiones (sin incluir inversiones en 26

subsidiarias). 1. Total de activos sin incluir plusvalia
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Mejora en el costo de crédito han permitido que
indicadores de rentabilidad permanezcan saludables

Margen Neto de Intereses NIM (%)

23,6% 23,5%

%7—----———-

23,5%

0 ’ ) 21,9%
22,3% 22,8% 22,8% ’
2016 2017 2018 2019 Sep 2020

= Banco W = == Comparables

Gasto de provision (%)

7,4%
s 7,4%
Pd
6,4%
45% 4,8% 5,0% 4,9%
2016 2017 2018 2019 Sep 2020

= Banco W = = Comparables

Banco

Asi de simple, asi de amable.

Eficiencia (%)’

65,9% 65,6%
- ean ao» e o 62,2% 0,
~ 2 59,4%
54,7%
2016 2017 2018 2019 Sep 2020

= Banco W = = Comparables

Utilidad Neta (COP miles MM) y Margen Neto (MN%)
15,6%

16,3% 14,8%
10,7% 12,2%
, /70
- T ==\
8,0% = = = o= = <~ 10,9% 10,690
N

46.480 7,9% 52.958 >5-147% (5%

. 35.201 l l N 37.430

2016 2017 2018 2019 Sep 2020

mmmm Utilidad Neta Banco W = == MN% Comparables

MN% Banco W

Fuente: SFC. Comparables: cifras agregadas proforma de Bancamia, Banco Mundo Mujer y Bancompartir. NIM : Margen neto de interés / Promedio de los ultimos 12 meses de los
activos generadores de ingresos. Eficiencia: (Gastos administrativos + Gastos de personal sin DA) / Margen Financiero Bruto. Gasto de provisidn, calculado como provisiones netas 27
de recuperaciones sobre el promedio de la cartera bruta. MN o Margen Neto: Utilidad Neta / Ingresos por intereses. 1. Para Banco W no se incluyen los ingresos por

recuperaciones del Fondo Nacional de Garantias en el Margen Financiero Bruto
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Menor afectacion en indicadores de rentabilidad

frente a la pandemia
ROA (%)

Tendencia similar, mejores resultados

3,9%

3,7%

3,3%

2,5%
____,f’Z,S% 2,6\%\
1,9% 2,1% N
N
1,1%
2016 2017 2018 2019 Sep 2020

e Banco W = = Comparables

Banco

Asi de simple, asi de amable.

ROE (%)
14,2% 13,4%
-~ = —_—— N
10,4% , <
10,2% it \
9,7% 10,1% 10,2% N
\
7,1%
5,9%
2016 2017 2018 2019 Sep 2020

= Banco W = == Comparables

+ A pesar de la tendencia observada en los dos ultimos afios, los resultados en rentabilidad de los activos, contintan diferenciando

a Banco W respecto a sus comparables

+ La mayor resiliencia de los resultados se explica principalmente por:

— Estructura mas eficiente, capturando beneficios de cultura organizacional y gestién de talento

— Administracién de riesgo conservadora

— Gestion financiera para menor costo de fondeo. Se planea fortalecer esta tendencia a través de emisiones en proceso en el
mercado de capitales, materializando el momentum de bajas tasas.

Fuente: SFC, Comparables: cifras agregadas proforma de Bancamia, Banco Mundo Mujer y Bancompartir. 28
ROA y ROE calculados como Utilidad Neta dividida entre el promedio del afio anterior y periodo analizado del Total Activo y del Total Patrimonio respectivamente
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Proyecciones financieras: crecimiento sano y rentable,
materializando ventajas de ser emisor frecuente

Saldo de cartera y CN!/Pasivo con costo (COP Bn y %)

121%
1 0,
101% o 103%
89% e
. 1,7 1,8
1,4 >
2019 2020p 2021p 2022p 2023p
B Cartera Bruta e CN/Pasivo
Eficiencia?, ROA y ROE (%)
80,5% 57,3% 57,2%
- e — ,-0- — ’_ ° 54,0% 52’5%
15,5% 17,1%
10,2% 7 5%
\5,3% ’ (o]
4,3% 4,4%
3,3% o— 15% 2,0%
2019 2020p 2021p 2022p 2023p
ROE ROA = = Eficiencia

Banco

Asi de simple, asi de amable.

Composicion del pasivo con costo (%)

2019 2020p 2021p 2022p 2023p

B CDTs W Bonos H Ahorros W Bancos

« Solvencia proyectada mantiene un soporte patrimonial alto, por

encima del 20%

Para las proyecciones se asume un escenario de emisién de
bonos por COP 160.000 MM a 3 afios. Esta emision permitird a
Banco W:

— Posicionar a Banco W como emisor conocido y frecuente

— Tener menor exposicion ante escenarios de liquidez adversos
debido a la diversificacion de las fuentes de fondeo

— Aumentar la vida media del pasivo con costo de 9,6 meses en
septiembre 2020 a 14,6 meses posterior a la emisién

Ademas, se incluyen nuevas emisiones de bonos en 2022 y 2023
por COP 160.000 MM y COP 360.000 MM, respectivamente

Fuente: Banco W (1) CN: Cartera Neta (2) Eficiencia: (Gastos administrativos + Gastos de personal sin DA) / Margen Financiero Bruto 29
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Asi de simple, asi de amable.
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Caracteristicas preliminares del PEC Banco

Emisor

Clase de valor

Monto del PEC

Calificacion emisor

Objetivos econdmicos

Plazos
Amortizacion

Periodicidad de pago

Estructurador y
coordinador del PEC

Agente lider colocador

Asesor legal

Asi de simple, asi de amable.

Banco()

Bonos Ordinarios y Bonos Sociales
Quinientos mil millones de Pesos (COP 500.000.000.000)
AA (Col) por BRC Investor Services S.A. SCV

Bonos Ordinarios: Sustitucion de pasivos y/o desarrollo del objeto social
Bonos Sociales: Financiacion de proyectos/poblacidon que cumplan con los criterios de elegibilidad definidos en
el prospecto de informacion

Entre 1y 10 afios
Al vencimiento, amortizables, prepagables

MV, TV, SV, AV

Banca de Inversion ~ Sagm

Bancolombia®™

Valores —

Bancolombia®™

Comisionista de Bolsa

G_(_‘)MEZ—P[NZC’)N

—

DESDE 1992

=" Fiduciaria
4_~Cenfral
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Caracteristicas preliminares de la primera emision Banco

Clase de valor

Monto de la emision

Garantias de la emision

Calificacion emisor

Calificacion emision

Objetivos econémicos

Amortizacion
Valor nominal
Inversion minima

Periodicidad de pago

Estructurador y
coordinador del PEC

Agentes colocadores

Asesor legal

Asi de simple, asi de amable.

Banco (T

Bonos Sociales (Segunda opinién de componente social a ser emitida por Vigeo Eiris)
Ciento sesenta mil millones de Pesos (COP 160.000.000.000)

Garantia parcial otorgada por Bancolombia S.A. para el pago parcial de capital e intereses, por el 20% del capital de
los bonos emitidos y en circulacidn, sin exceder el monto de COP 32.000 MM.
Esta garantia serd exclusivamente para respaldar la primera emision.

AA (Col) por BRC Investor Services S.A. SCV

AA + (Col) por BRC Investor Services S.A. SCV
Garantia parcial para un notch de incremento respecto a calificacién de emisor

Sustitucion de pasivos y/o desarrollo del objeto social.
Bonos Sociales: 100% para la financiacion de proyectos/poblacién que cumplan con los criterios de elegibilidad
definidos en el prospecto de informacién

[3] afios

Al vencimiento

Un millén de Pesos (COP 1.000.000)
10 Bonos Ordinarios (COP 10.000.000)
MV, TV, SV, AV

Serdn inscritos en el RNVE y en la BVC

Banca de Inversion S

Bancolombia®

Valores -
Bancolombia®” CasadeBolsa L\ESS%%ORP

Comisionista de Bolsa

GOMEZ-PINZON

B _

DESDE 1992

32
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Garantia parcial por el 20% del capital otorgada por

Bancolombia S.A.

Estructura de la garantia para la primera emision con cargo al PEC

=)

de COP 32.000 MM

Garantia bancaria independiente,
de los tenedores de los bonos

Cobertura de capital e intereses

Garante con alta calidad crediticia

—

Ba “COIOm bia - Calificacién

AAA local

Fuente: Bancolombia y respectivas calificadoras de riesgo

irrevocable, a primer requerimiento a favor

Garantia por el 20% del capital de los bonos
emitidos y en circulacion sin exceder el monto

BRC
Standard & Poor’s
S&P Global

FitchRatings }

Moooys I

Banco

Asi de simple, asi de amable.

Evento de ejecucion: Emisor incumple
obligacion de pago de capital y/o intereses,
incluso cuando el incumplimiento se
presenta estando Banco W sometido a un
tramite de toma de posesion por la SFC

Local (BRC): Largo Plazo AAA; Corto Plazo
BRC +1
Internacional (S&P): Largo Plazo BBB-

Local: Largo Plazo AAA; Corto Plazo F1+
Internacional: Largo plazo BBB

Internacional: Largo plazo Baa2

33
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Procedimiento para la ejecucion de la garantia parcial Banco

Asi de simple, asi de amable.

El proceso de activacion de la garantia estd basado en la operatividad que Deceval tiene para el cumplimiento de las operaciones.
Dentro de la estructura de la operacidn, Deceval activara la garantia ante Bancolombia S.A.

e ........................................... . e Deceval (1) informa incumplimiento a Bancolombia
Deceval envia S.A., al RLTB! y demds entes de control y
“Liquidacion Definitiva” a (2) notifica a Bancolombia mediante correo electrénico
: Banco W o por documento fisico debidamente suscrito,
NN NN NN NN NN NSNS NSNS EEEEEEEEEEEEEEEEEEEnEnet g remitiendo Ios documentos requeridos
: Deceval envia - R . Y
: “Liquidacion Previa” a Deceval enviaa Banco W O
i : : eceval envia a Banco . e
: Banco W : : e s o, W Plazo maximo para que Bancolombia
S : rectificacion de liquidacion . :
: : S.A. gire recursos en COP a cuenta
! SEBRA de Deceval en Banco de la
Teniendo en cuenta si Repl]blica
hubo C/V delostitulos | iieiisesssssssssssssssssssssssapesssssssasessasassasassnsasnnsnnat
O 6 @ >
7
Dias habiles en
T-5 T-2 T T+1 T+4 Colombia
Fecha pago intereses
y/o capital

n Garantia se activa cuando Banco W incumpla sus

obligaciones de pago total o parcial de capital y/o
intereses de la Emision

1. Representante Legal de los Tenedores de Bonos

34
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Razones de la calificacion

-

\_

Estructura adecuada de
administracion y gobierno

corporativo, buenas practicas, y una
clara intencidn de sus directivos de

trabajar en su mejoramiento

4 )
Crecimiento de cartera de
microcrédito superior a la de sus
pares y del sector, manteniendo
estandares adecuados en la gestion

J

Fuente: 1. Reporte de calificacién. Fecha: 23 octubre de 2020

de riesgos

BRC
Standard & Poor’s

S&P Global

BRC Investor Services S.A. Sociedad
Calificadora de Valores

AA+
Bonos Ordinarios Sociales
Banco W1
AA
Banco W

Banco

Asi de simple, asi de amable.

Amplio margen de solvencia actual\
y proyectado proporciona un
respaldo suficiente para enfrentar
potenciales escenarios de pérdidas
inesperadas. Indicadores de liquidez

se fortalecieron para enfrentar la
\ coyuntura /

garantia

\_

(Indicadores de cobertura de cartera\
vencida superiores a los de sus
pares, y una amplia capacidad de
control de la cartera vencida (ICV). A
esto se ha sumado el aumento en la
participacién de la cartera con

-

S~

Infraestructura tecnolégica
adecuada y suficiente para llevar a
cabo su actividad de intermediacion

~N

financiera

J
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Contactos Banco @

Rubens Héctor Dario Sandoval Torres
Vicepresidente Financiero y Administrativo
rsandoval@bancow.com.co

T. (572) 608-39 99 Ext. 10831

Carolina Pacheco Peldez

Gerente de Tesoreria
cpacheco@bancow.com.co

T. (572) 486-39 99 Ext. 10623-10624
Directo. (572) 485-0605
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T C oA ORI

SLIPE RN TERDERC I, FEANCIEIA
e

VIGILADO

ACTIVOS

DISPONIBLE
INVYERSIONES
CARTERA DE CREDITOS Y OPERACIONES DE LEASING
CARTERA DE CREDITOS

CARTERA COMERCIAL

CARTERA COMSLIMO

CARTERA MICROCREDITO

FRESTAMOS EMFLEADCS

FROVISIONES

FROVISIONES COMPONENTE COMTRACICLICO
OTROS ACTIVOS

PASIVOS

COP MM

PASIVOS COSTOS INTERES
CEPOSITOSY EXIGIBILIDADES

AHORRD
coT
aTras

CREOITOS OTRAS INSTITUCIONES CREDITO
TITULDS DE DELIDA,
OTROS PASIVOS

PATRIMONIO

Fuente: Banco W

2020p

Anexo A. Balance general proyectado Banco W

2.171.507
223.543
164.352
1387117
1.330.136
130,106
B6.872
1.313.0d47
1603
146,433
3.073
335.835

1.573.553
1.466.250
353,778
256,433
TIE.253
11.037
151.863
238,156
13.303

591.955

2021p
2 068.529
142.297
86.074
1.489.850
1433.317
151,869
97.772
1405562
1286
156,472
3457
350.308

1.485.330
1.362.972
§21.883
235,100
a7a.183
11.534
oh.5dd
4585, 156
123.m7

582.533

Banco

Asi de simple, asi de amab

2022p
2 229388
124.170
17.822
1.671.557
1675.053
147.553
105,321
1566, 704
1027
146,152
3,495
315.839

1.613.353
1.471.852
76 263
264075
B33 285
12,903
3316
470,000
141.500

616.035

2023p
2 696877
356.541
199.568
1.845.934
1543659
144,123
130.005
1729.382
520
154,676
3,725
294.833

2.066.050
1.915.274
1.066. 753
230,623
TG0, T35
15,542
g.a0.000
150. 776

630826

37



SUPT RN TENGERCLA FRANTIEL
e R

VIGILADO

INGRESDS INTERESES
INTERESES POR MORA
GASTO INTERESES
DEPOSITOS ¥ EXIGIBILIDADES
CREDITOS OTRAS INSTITUCIONES CREDITO
TITULOS DE DEUDA
OTROS
MARGEM METO DE INTERESES
INGRESDS FINANCIEROS DIF DE INTERESES
GASTOS FINANCIERDS DIF DE INTERESES
MARGEN FINANCIERD BRUTOD
COSTOS ADMINISTRATIVOS (SIN DEPR Y AMORT)
FPROVISIONES NETAS DE RECUPERACION
OTRAS RECUPERACIONES
MARGEM OPERACIOMNAL AMTES DE DEPR ¥ AMORT
DEPRECIACIONES ¥ AMORTIZACIOMES
GAMANCIA O PERDIDA AMTES DE IMPUESTOS
IMPUESTOS
GANANCIA O PERDIDA DEL EJERCICID

Fuente: Banco W

407.111
4.682
74.140
45.338
15.903
11533
23
337.653
113.706
23.352
428.007
243.135
117.619
288
67.941
15927
52.015
15734
36.280

433.404
6.964
74,305
42917
4.209
25457
366.062
101.330
11.988
455.404
266907
91.125
97.372
15161
B2.211
26.153
56.058

Anexo A. Estado de resultados proyectado Banco W Banco

Asi de simple, asi de amab

472.244
6.459
74.818
45692
1.017
26.6590
403.885
111.758
12.870
502.773
288.504
70948
143.321
16754
126.567
42619
83.948

526.658
5.922
S98.200
57.005

(21)

40,705
433.680
128.732

15.296
547.116
308.794

88.199
150.123

13903
136.220

45 876

50.344
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Anexo B. Cifras comparativas con bancos (1/2)
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